MINISTERUL SANATATII
INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE wProf.dr. George LM. Georgescu” 1asi

ANUNT
Nr.R-_|1 ke dindatade 11.11.2020

~Institutul de Boli Cardiovasculare wProfdr. George IM. Georgescu” lasi, anunta
ocuparea fara concurs pe perioada determinata, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul
Romaniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020, privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor epidemiei de COVID-19, a urmatoarelor posturi vacante/temporar vacante,
cu norma intreaga, pe durata determinata de maxim 30 de zile dupa incheierea starii de alerta:

- | post biolog, specialitatea biochimie, in cadrul Laboratorului de analize medicale,
Compartiment hematologie;
Conditii specifice de participare la concurs :

- absolvent studii superioare de specialitate, cu diploma de licenta profilul biologie,
specialitatea biochimie;
- minim 36 luni vechime in specialitate;

Dosarele de inscriere se transmit pe adresa de e-mail runosibev@yahoo.com, pana pe

data de 13.11.2020, ora 14.00, si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- cererea, in care se mentioneazd postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de declaratia
privind consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor
Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificdrile ulterioare - anexele nr. 1,25si4;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie,
dupa caz;

- copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa il
faca incompatibil cu functia pentru care candideazi - anexa nr. 3;

- adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care si rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru
care candideaza (se accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al
candidatului);

- curriculum vitae, model comun european:



- declaratie pe propria raspundere ¢ nu a fost lucritor al Securitdii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica (functie publicd) - anexa nr. S.

Selectia de dosare se va desfasura la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare »Prof.dr.
George IM. Georgescu” lasi, B-dul Carol [, Nr. 50 in data de 16.11.2020, ora 10.00 iar
rezultatele vor fi afisate pe site-ul unitatii in maxim 24 ore de la data selectiei cu specificarea
datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la
selectia dosarelor.

Date de contact : Birou RUNOS, tel. nr. 0232/ 21 1834, int 110.

In cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul derularii selectiei de dosare,
acestea vor fi aduse la cunostinta candidatilor prin afisare la sediul si pe pagina de internet a
unitatii www.cardioiasi.ro, sectiunea concursuri.




ANEXA Nr. 1

Functia publica solicitata

Date personale
Numele: Prenumele:
Adresa: Nr. de telefon:
Data nasterii: Locul nagterii:
Starea civila: Copii:
Stagiul militar:
Studii generale i de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii supericare de scurld dursta:
Institutia Perioada Diploma oblinuta
Studi supericare de lungd duratd:
Institutia Perivada Diploma oblinuta
Studii postuniversitare, masleral sau doctorat:
Institutia Perioada Diploma oblinuta
Alte tipuri de studit
Institutia Perioada Diploma obtlinuta
Limbi straine (slab, bine, foarte bine}* )
Scris Citit Vorbit

*1 Se va mantona g imba matemd, acolo unde s cand

Cunostinte operare calculator:
Cariera profesionala:
Perioada Institutia/Firma Funclia delinuta Principalele responsabilitati
Detalii despre ultimul loc de munca (Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in
ultimii 2 ani, dacé este cazul.):
Persoane de contact pentru recomandari:
Numele gi prenumele Institutia Functia Nr. de telefon

Declar pe propria raspundere, cunoscénd prevederile art, 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt adevarate, ca indeplinesc conditiile
prevdzute la art. 445 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu ma aflu in una dintre situatiile de
incompatibilitate prevazute de lege pentru functionarii publici.



ANEXA Nr. 2

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fird concurs pe perioadi determinata,
personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele misuri pentru

prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul  (8),...cceiiriiienieee e ,cu domiciliul in
localitatea..............coceovurnnn..n.. ] U S o1 38 ap........ , judetul................. ,
telefon . ...ccommrmens 5 TSI, sl s cotinsinmmsiymnet » posesor/posesoare al/a C.l./seria.......... Nl 5
eliberatad de............... la data de.................... . va rog sd imi aprobati depunerea dosarului pentru

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.......................................

“Data: | Semnitura ]



ANEXA Nr. 3

DECLARATIE*)
pe propria raspundere privind antecedentele penale

Nr........... , eliberata de................ la data de................. , domiciliat (&) in
cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria

raspundere ¢d nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de

urmdrire penala.

Data.......... Semnatura . ......... |

*) Prezenta declaratie este valabila pand la momentul depunerii cazierului judiciar, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.



ANEXA Nr. 4

DECLARATIE

Subsemnatul (a),........ccooovevvvrereeeeeesienn, , declar cd am luat cunostintd de drepturile
mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter personal, in conformitate cu
Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
general privind protectia datelor) si imi exprim consimtimantul pentru prelucrarea datelor
prevazute in cererea de finscriere la selectia dosarelor, angajare fard concurs pe perioada
determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati

admisi, pe toata durata angajarii.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la selectie.
o DA, sunt de acord.

o NU sunt de acord.

Mentionez ci sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele selectiei, publicata
pe internet la adresa . . .........

Data ‘ Semnatura




ANEXA Nr. 5

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata...............cococoeorereoooooeooooo (numele si toate prenumele

din actul de identitate, precum si eventualele nume anterioare), cetdtean roman, fiul/fiica

Ui, (numele si prenumele tatdlui) si al/a................ (numele si prenumele mamei),
NASCUt/NASCULA la........cveevvvevrrereennn, (ziva, luna, anul) N..cooovovverieriei, (locul nasterii:
localitatea/judetul), domiciliat/domiciliatd  .....ovovooooon (domiciliul din actul de
identitate), legitimat/legitimatad Cu.........co.ooovovoiooo (felul, seria si numarul actului de

identitate), cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa
accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, aprobatd cu modificari §i completari prin
Legea nr. 293/2008, cu modificarile si completdrile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria
raspundere, ca am fost/nu am fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in sensul art.

2 lit. a) -¢) din ordonanta de urgenta anterior mentionata.

. (daw) | (semndtura)



LABORATOR ANALIZE MEDICALE

. Denumirea postului:
. Numele si prenumele titularuluj :

. Locul de munca:
. Compartimentul :

O 00 O\ BN —

. Cerinte:

10. Relatii:

1. Atributii generale:

. Identificarea si rolul postului:
. Nivelul postului :
. Incadrare :

. Timp de lucru :

a, studii
(specializari/
competente)

b. vechime
c. referinte
necesare
(aptitudini /
abilitati):

a. ierarhice

b.
functionale
c. de
colaborare

d. de
reprezentare

Biolog

Laborator analize medicale
Hematologie
RESPONSABIL DE ANALIZA
Coordonare/Executie

Norma intreaga

7 ore/zi

-Superioare

-Specialist/principal

-Atestat de pregitire in activitatea de laborator-hematologie confor
studiilor

minim 1 an in specialitatea postului

- competenta,promptitudine,operativitate

-receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar, obiectivitate,
disciplina

- spirit de echipa, initiativa pentru formularea de solutii noi;
-discerndmant in modul de rezolvare a unor probleme;
-comportament echilibrat, respectarea deontologiei profesionale;
- capacitate de coordonare si de a lua decizii;

- perseverentd, tenacitate, spirit de observatie;

- cursivitate in exprimare si atitudine corecta in raporturile
interpersonale;

-valorizarea si mentinerea competentelor;

-capacitatea de adaptare la situatii de urgenta.

-este subordonat functiilor ierarhice superioare conform
organigramei institutiei.

-Ccu toate compartimentele laboratorului.

-organismele de evaluare externi pentru verificarea competentei
tehnice a laboratorului .

-sectiile institutiei

-membrii altor organizatii/comisii din care face parte;

-al departamentului in relatia cu pacientul, familia sau reprezentantul
legal al acestuia;

-al institutiei la manifestari stiintifice;

-raspunde de respectarea contractului individual de munca incheiat
cu institutia;

-raspunde de aplicarea si respectarea conditiilor de igiena si sanitare,
antiepidemice la locul de munca;

-raspunde de aplicarea si respectarea masurilor de protectia muncii;
-raspunde de aplicarea si respectarea normelor PSI;

-raspunde de aplicarea si respectarea gestionarii  deseurilor
(infectioase si neinfectioase);

-indeplineste sarcinile stabilite de sefii ierarhici;

-raspunde de folosirea zilnica a echipamentului de lucru si protectie
din dotare;

-respecta regulamentul de organizare interioara;
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Gagrge LM, GEORGESCE

LABORATOR ANALIZE MEDICALE

FISA POSTULUI

12. Atributii specifice:

-isi  desfasoara  activitatea in mod  responsabil,conform
reglementarilor profesionale si cerintelor postului;

-respecta deciziile luate de comitetul director;

-respecta prevederile legale specifice domeniului de activitate;
-respecta programul zilnic de lucru conform normei de incadrare;
-respecta pastrarea secretului profesional si reglementarile privind
protectia informatiilor referitoare la pacient;

-participa la analiza efectuatd de management cand este convocat sau
are de prezentat un material

-asigura realizarea efectiva si eficientd a masurilor si deciziilor care-i
revin stabilite in cadrul analiei SMC

-prezintd sefului de laborator probleme ce trebuie solutionate in
cadrul departamentului pentru a fi discutate in analiza de
management

-promoveaza relatii de colegialitate, contribuind la atmosfera de
echipa;

-are cunostinte care sd 1i permitd folosirea unei limbi strdine si
abilitate in utilizarea calculatorului;

-participd anual la programul de perfectionare si testare a pregatirii
profesionale.

-sa rezolve toate sarcinile de serviciu cu competenta,atentie si
responsabilitate;

- gestioneaza si utilizeaza eficient echipamentele, reactivii si
materialele consumabile repartizate;

-rdspunde de calitatea activitdtii si de pregdtirea personalului din
subordine;

-raspunde de avizarea anuala a certificatului de membru si asigurarea
malpraxis;

-exercita toate activitatile corespunzatoare titlului profesional
conform denumirii postului aliniate la principiul ,,imbunatatirii
continue”;

-respecta normele de etica si angajamentul deontologic;

-isi asuma responsabilitatile ce vizeaza calitatea muncii depuse;
-respecta circuitele functionale din departament si institutie;
-respecta metodologia de supraveghere si control a accidentelor cu
expunere la produse biologice raportand orice situatie in caz de
accident fortelor competente pentru a se interveni si manageria
cazul;

- organizeaza,indruma,coordoneaza si raspunde de activitatea
departamentului in care lucreaza

-repartizeazd sarcinile personalului din subordine, indruma si
controleaza munca acestora

- efectueaza analize de laborator pentru care este responsabil

- intocmeste si semneaza rezultatele analizelor pe care le-a efectuat;

- verifica exactitatea finregistrarilor in caietul de lucru al
executantului si in buletinele de analiza , validdndu-le prin
semndtura si parafare;

- pastreaza, Iintrefine si utilizeazd aparatura, instrumentarul,
echipamentele, reactivii §i materialele consumabile repartizate atat
din inventarul personal, cat si cel de folosintd comuna.

-dispune intreruperea executiei analizelor la depistarea unor conditii
de mediu necorespunzitoare, cat si a defectarii echipamentelor,
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Gugrge §.M, GEORGESCY

LABORATOR ANALIZE MEDICALE

FISA POSTULUI

anuntand in cel mai scut timp in vederea remedierii acestora;
-supravegheaza pastrarea in conditii de

securitate a reactivilor, respectand conditiile de pastrare si termenul
de valabilitate inscriptionate pe eticheta acestora.

-selecteazd metodele si procedeele de analizd adecvate si
documentate, verificand aplicarea procedurilor specifice si
instructiunilor de lucru in cadrul departamentului ;

-elaboreaza procedurile de lucru specifice si instructiunile de lucru
pentru departament;

-supravegheaza prin sondaj, incercarile din subordine si informeaza
seful laboratorului despre neconformitatile depistate;

-opreste executarea incercdrii la aparitia unei neconformitati;
-analizeaza cauzele declansatoare de

neconformitdti si stabileste actiunile corective ce se impun pentru
remedierea acestora;

-stabileste modul de intocmire, colectare §i pastrare a inregistrarilor
din departamentul pe care il coordoneaza, precum si persoanele
responsabile pentru acestea

-asigurd confidentialitatea inregistrarilor si procedurilor pe durata
depozitarii in cadrul departamentului

-estimeazad consumul anual de materiale de laborator si reactivi, si
stabileste necesarul anual al acestora pentru buna desfasurare a
activitatii in departamentul pe care il coordoneaza

-insoteste auditorul sau numeste un reprezentant pentru a asista la
desfasurarea auditului

- asigurd accesul auditorului in locurile unde se desfasoara activitati
in legdtura cu cerintele sistemului pentru discutii cu persoanele
implicate, examinarea activitétilor in curs de desfasurare

-pune la dispozifia auditorului toate documentele si inregistrarile
pentru desfasurarea auditului in bune conditii

-aplicd AC/AP pentru neconformitétile cuprinse in raportul de audit
si stabileste termenul pentru implementarea AC.

-isi insuseste si aplica cu acuratete metode noi si foloseste metodele
cele mai moderne de diagnostic in specialitatea respectiva;

-aduce la cunostinta comitetului director toate faptele deosebite
petrecute in departament cat si masurile luate;

-colaboreaza cu medicii din institutie si cu personalul din celelalte
departamente ale laboratorului in vederea stabilirii diagnosticului ori
de cate ori se impune(cazuri noi,diagnostice prezumtive,propuneri
recomandari suplimentare pentru investigatii);

-valideaza metodele noi aplicate;

-gestioneaza si manipuleaza substantele toxice in conformitate cu
prevederile legale;

-intocmeste documentatia pentru licitatia electronica si caietele de
sarcini pentru orice noua achizitie propusa si aprobata pentru
departament;

-executa/coordoneaza efectuarea controlului intern si extern de
calitate;

-repartizeaza sarcinile personalului medico-sanitar din subordine;
-intocmeste referate de necesitate lunare;

-va informa medicii cu privire la protocolul de recoltare;

- participa la activitati de cercetare in domeniul medical
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Gagrgis 1M, CEORGESCY

LABORATOR ANALIZE MEDICALE

FISA POSTULUI

13. Limite de_competent si

responsabilitafi:

14. Inlocuitor:

15. inlocuiegte pe:

Data

-stabileste masuri de eficientizare a activitatii personalului din
subordine

-aceste responsabilitati se completeaza cu responsabilitatile
reglementate prin documentele sistemului calitatii aprobate ori de
cate ori se elaboreaza o noua revizie/editie.

-executd procedurile specifice departamentului in care isi desfdsoara
activitatea, in conformitate cu gradul de pregatire profesionald si
competenta respectiva.

-nu executa activitate de coordonare si control pentru care nu este
desemnat sau pentru care nu primeste atributii specifice.

Am luat la cunostinta,
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